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1. Godkendelse af dagsorden

RS bemarkede, at Studerende Kevin Olesen deltager som observater til medet.

Dagsordenen blev godkendt uden yderligere bemarkninger.



2. Afrapportering fra Named Person pa SAMF
Peter Dahler-Larsen deltog

RS bed velkommen til PDL. RS indledte punktet med at bemarke, det var uklart
for AR hvor leenge PDL havde varet udpeget som Named Person, og om der
burde vare sket genudpegning. Sekretariatet undersgger inden naste mede.

PDL orienterede om formélet med NP-ordningen og redegjorde for hvor mange
henvendelser han havde haft siden sidste afrapportering, og af hvilken karakter.

PDL bemarkede bl.a. at det er vigtigt at have fokus pé arbejdet med aftaler om
forfatterskab. Det er meget nemmere at undgé tvister, hvis der er lavet klare
aftaler pa forhand. Desuden vigtigt at bruge kodeks som udgangspunkt for
aftaler, og at vaere opmarksom p4, at aftalerne skal kunne héndtere hvis der sker

uventede begivenheder. Saerligt vigtigt at fa lavet gode aftaler ved magtskeaeve
forhold.

PDL afsluttede med at opfordre til, at man i videre dreftelser om NP-ordningen
overvejer, om der ber @ndres sddan at fortrolighedsforpligtelsen er symmetrisk.
Desuden om man pa SAMF ber udpege to NP. Det vil vaere hensigtsmeassigt
med to personer fra forskellige institutter, bade for at kunne dele byrden, men
seerligt vigtigt for at sikre, at alle kan ga til en NP som ikke er for teet pa nogen af
henvendelsens parter.

Der var i AR opbakning til, at der fremadrettet udpeges to NP pa SAMF.

AR kvitterede for prasentationen. Det blev bemarket, at NP bliver udpeget for
en periode af tre ar, og at der derfor ber ske udpegning eller genudpegning af
NP. Sekretariatet folger op inden kommende mede.

Ifm. en kommende udpegning, ber der ske droftelse af AR’s ensker og
forventninger til NP. PDL bemerkede, at hvis man pa SAMF ensker at NP-
funktionen skal vare mere aktiv og opsegende end den er for nuvarende, vil der
vare behov for at genteenke rammerne for ordningen.

3. Faste punkter til dreftelse

SAMEF til Sendre

Rektoratet forventer, at flytningen af SAMF til Sendre vil ske med start 2025 og
slut 2026. Der foreligger endnu ikke en klar plan for, hvordan fakultetet kan
feerdiggere en total flytning inden 2027. Det ma dog forventes, at nogen vil
skulle flytte allerede 1 2025. Arbejdet i styregruppen og pa fakulteterne den
kommende tid vil handle om at forberede flytningen, sa den kan gennemfores pa
den bedst mulige made.
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Det er usandsynligt at der vil vere lokalekapacitet pd Sendre Campus til at SIDE 3AF 5
rumme de store forelaesninger vi har pa SAMF. Ledelsen kigger pé forskellige
losningsforslag. Der vil ikke blive bygget auditorier for KU-midler, men der er

maske mader der vil kunne bygges for eksterne fondsmidler. Det vil dog hejst

sandsynligt ikke kunne gennemfores inden SAMF flytter til Sendre Campus, og

der er derfor behov for at teenke 1 andre losninger. I Bygningsfelgegruppen har

man fx dreftet fordele og ulemper ved at gentage forelaesninger vs. at studerende

og undervisere skal pendle mellem Sendre Campus og CSS.

Der var i AR bekymring for, at kapacitetsudfordringer til dels vil blive last ved at
mere af undervisningen laegges i ydertimerne, for at udnytte kapaciteten bedre.

Studentermedlemmerne spurgte til om der var nyt om hvordan rammerne bliver
for det sociale studiemiljo, herunder studentercafeer og -foreninger. VK svarede
hertil, at det i den nuvarende fase er uklart, hvilke muligheder der bliver for at
afsaette lokaler til studenterforeninger pa Sendre Campus. Der er stort fokus pé at
skabe gode rammer for foreningslivet, men maske med fokus pa initiativer pa
tveers af fakultetet eller pé tvears af alle fakulteterne pd Sendre Campus. Der er
lavet et stort forarbejde fra de studerende om, hvad deres ensker og behov i det
kommende studiemiljo er, og det tager vi med videre.

RS foreslog, at AR genudpeger eller udpeger nye medlemmer til
Bygningsfolgegruppen. Der var i AR enighed om, at sekretariatet kommer med
et oplaeg til udpegning af nye medlemmer og evt. et forslag til et opdateret
kommissorium for bygningsfelgegruppen. Sekretariatet forbereder en sag til det
kommende AR-mede.

AR udtrykte bekymring for de konsekvenser det vil have for studie- og
arbejdsmilje hvis flytningen gennemfores inden der er bygget nye auditorier pa
Sendre Campus.

AR udtrykte bekymring for, at en sa stor beslutning traeffes og planlegges
implementeret for man har en sikker plan om at det kan lade sig gore. AR ser
gerne, at der udarbejdes en finansieringsplan der viser at det kan lade sig gore at
gennemfore flytningen.

Administrationsreformen

VK orienterede kort om indbudgettering af den administrative reform.
Okonomiafdelinger pa KU arbejder 1 september med at justere budgetterne for
2025, sa de afspejler konsekvenserne af den administrative reform. Der udestar
fortsat en afklaring af specifikke forhold for SAMFs budgetramme efter den
administrative reform. Dekanatet er i dialog med rektoratet om at afklare dette og
pa den baggrund konsolidere fakultetets ramme. P& den korte bane héndterer
fakultetet budgetreduktionen saledes, at den nye ramme ikke pavirker
kerneforretningen.



Kandidatreformen

SH orienterede. SAMF kommer til at skulle afgive 45 pladser i BA-optaget som
konsekvens af dimensioneringen. Der foregér en dialog i FLT om fordeling af
pladserne.

SH deltager pa naeste AR-mede om drefter kandidatreformen med AR.

4. Akademisk Ledelse pA SAMF

VK introducerede punktet. Det er meningen, at reformen skal give fakultets- og
institutledelserne mere tid til at bedrive akademisk ledelse frem for
administration. Dekanen ensker at drofte med AR, hvordan dette kan udmentes
pa SAMF, og hvad AR ser som vigtige fokuspunkter for ledelsen fremadrettet.

Forskningsevalueringen pegede fx pd, at institutterne ber have institutspecifikke
forskningsstrategier. VK er interesseret i at hore AR’s input til, hvordan vi pa
SAMEF ber arbejde med forskningsstrategi.

Det blev bl.a. bemarket, at det vil veere godt at drofte pa et senere tidspunkt,
hvor der evt. kan vaere mere tid og et mere klart opleg til dreftelsen. Det blev
desuden bemerket, at det er vigtigt at skelne mellem forskningsstrategi og
fundingstrategi.

5. Udpegning af VIP-reprasentanter til inddragelse i administrations-
reformens implementeringsfase

VIP-medlemmer af AR bemerkede, at det har varet vanskeligt at fa kolleger til
at melde sig til at deltage 1 arbejdet med at give input til, hvordan den fremtidige
HR-, Forsknings- og @konomiadministration skal implementeres. Mange VIP er
tovende ift. at forpligte sig til at deltage 1 arbejdet, nér der ikke kan gives
information om hvor meget tid arbejdet vil kraeve eller hvordan det evt.
honoreres. Det blev bemerket, at VIP pd SAMF forventer at der sattes nogle
bedre og mere klare vilkar for inddragelsen, for de vil stille sig til radighed for
processen. VIP er desuden nervese for at ”’blive spandt for en vogn”, som de
ikke kan sta inde for.

Det blev ogsa bemerket, at det vil vaere hensigtsmessigt hvis der kommer
representanter fra SAMF 1 grupperne, da det er vigtigt at SAMF-perspektivet
bliver bragt ind i arbejdet, sa de nye strukturer og processer ikke bliver dikteret
at de andre fakulteter.

Pernille Bang bemarkede, at hun gerne stiller sig til radighed for arbejdet med
radgivning vedr. forskningsadministration af datadreven forskning. AR
kvitterede for dette tilbud.
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Sekretariatet meddeler rektor, at AR p4d SAMF indstiller Professor Finn Tarp og
chefkonsulent Pernille Bang fra @konomisk Institut. Desuden at VIP-
reprasentanterne fortsat vil opfordre kolleger til at ga ind i arbejdet, og at SAMF
evt. eftersender navne, hvis nogen melder sig efter fristen.

6. Orientering

Orientering fra studenterrepraesentanterne

Flytning af SAMF til Sendre fylder meget for de studerende. Der er bl.a. fokus
pa, om der pa Sendre Campus vil vere plads til ’stemningsspecifikke rum”, fx
lokaler til fest vs. faglige arrangementer vs. hygge som bretspilscafeer.

VK bemerkede at studiemiljo og studietrivsel vil vare prioriterede fokuspunkter
ifm. planleegningen af flytningen, og de studerende vil blive inviteret ind i
processen i flere forskellige konstellationer for at give input.

Orientering fra ph.d.-omradet

Ph.d.-reprasentant Tobias Senderby Jorgensen var ikke til stede.

Tildelte ph.d.-grader siden sidst

AR lykenskede med de tildelte ph.d.-grader.

Tilbagemelding fra VIP-rddet

MM havde deltaget i VIP-radet som suppleant for RS. MM havde faet indtryk af,
at VIP-medlemmer i radet star samlet pa nogle udvalgte dagsordener, og at
rektoratet lytter til rddet.

7. Eventuelt

Der var ingen bemarkninger til eventuelt.
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